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Wir sind gmc? und Daten sind unsere Passion. Wir begleiten die Wertschdpfungskette aller Daten von der Entstehung iber
die Verarbeitung bis hin zur Analyse und Visualisierung. Als Team entwickeln und implementieren wir fiir unsere Kunden
individuelle Konzepte und Lésungen, die bei einer optimierten Unternehmensfiihrung unterstitzen.

Intelligent planen, intelligent berichten, intelligent entscheiden ist stets unsere Devise.

Wenn auch Sie fiir Daten brennen, Codes oder Formeln Ihr Herz héherschlagen lassen und Sie Spafs daran haben, Ge-
schaftslogiken abzubilden und analytisch zu denken, dann sind Sie bei uns genau richtig. Als familienfreundlicher Arbeitge-
ber mit flachen Hierarchien und Fokus auf Teamgeist und personlicher Weiterentwicklung, freuen wir uns immer (iber

(zuklinftige) Experten in unserem Team.

Ihre Aufgabe bei gmc2 kénnte sein

Sie unterstlitzen das Team bei der Gestaltung von
Lésungen fir fihrende Unternehmen der Wirt-
schaft — von der Anforderungsaufnahme bis zur
Implementierung

Sie unterstlitzen bei der Implementierung von
Planungs-, Reporting- und Controlling-Systemen

Sie bereiten Prasentationen vor

Wir bieten

Spannende Herausforderungen im zukunftsorien-
tierten Markt ,,Business Intelligence“

Raum fiir Kreativitat
Sehr kollegiales Miteinander innerhalb des Teams

Fachliche, technische und personliche Weiterent-
wicklungsmaglichkeiten

Offene Bliroatmosphare und -kommunikation
Familienfreundliches Arbeitsumfeld

Ihr Profil

» Abgeschlossenes Grundstudium (idealerweise
Wirtschaftsinformatik oder Informatik)

= Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit

= Fundierte IT-Kenntnisse (VBA- und Excel-

Programmierung), Verstandnis fiir die Moglichkei-
tenvon IT

= Gute MS Office-Kenntnisse
= Sehr gute Englischkenntnisse

= Ausgepragte analytische Fahigkeiten und logi-
sches Denken

= Kreativitat, gute Ideen und Aufgeschlossenheit
gegeniliber neuen Themen und Technologien

= Teamfahigkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft
runden Ihr Profil ab

Sie haben Interesse?

Begeistern Sie uns mit Ihren aussagekraftigen, voll-

standigen Unterlagen inkl. Gehaltsvorstellung und

maoglichem Eintrittstermin, vorzugsweise per E-Mail.
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